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Duke u bazuar né nenin 8 t€ Ligjit té Punés Nr.03/L-212 dhe Udhézimin Administrativ Pér Rregullimin e
Procedurave té Konkursit n& Sektorin Publik Nr.07/2017, Kompania Rajonale Ujésjell€si "Mitrovica” Sh.A.
né Mitrovicé, shpallé:

KONKURS

(Pér plotésimin e vendeve té punés, puné provaese gjashté (6) muaj me mundesi vazhdimi)

1. Emértimi i vendit te punés: Inxhinier pérgjegjés- Hidrotekniké
Pérgatitja profesionale: Fakulteti Teknik - Hidrotekniké

Pérvoja e punés: 2 vite
Numri i kryerésve: (2)
Koeficienti i pagés: 632.39 €uro

Afiésité ¢ buta: afiésité e mira t&é komunikimit, etikén e punés, punén ekipore, vendimmarrjen.
menaxhimin e kohés, motivimin, fleksibilitetin, zgjidhjen e problemeve dhe mendimin kritik.

Pérshkrimi i detyrave dhe pérgjegjésive té punés:

e Punon né kalkulimin e ¢cmimeve pér paramasé dhe parallogarité dhe pérgatit apo
kompleton dokumentet pér projekiet ¢ ujésjellésit (kompletimin e tenderit)

* Bashképunon me shérbimet dhe departamentet tiera e sidomos me zyrén e GiS-it
né KRU Mitrovica,

o Pas kordinimit t& punéve né zyre, té planifikimit dhe punimit t&€ projekteve sipas
kérkesés sé shérbimeve obligohet té pércillen zhvillimet e punimeve edhe ne teven,

e Pérgadit téré dokumentacionin teknik pér kryerjen ¢ punéve dhe € njejtin ia dérgon
Shefit 1€ shérbimit t& projektimit dhe zyrés sé GIS-it.

o Bashképunon dhe koordinon punén me stafin inxhinierik dhe GIS né hartimin ¢
projekteve investive né fushén e Hidroteknikés.

e Béné mbikégyrjen e implementimit 1€ projekteve.

e Pér mirémbajtjen dhe operimin ¢ rregullt t€ aseteve 1€ kompanisé bén plane pér tu
pérgiigjur né gdo sfidé si¢ jané planet reaktive, pro aktive dhe preventive.

e Béné planin e punds, planin vjetor dhe té remonteve té mirémbajtjes s¢ objekteve né
piképamije investive dhe t& rregullt nése &shté e aplikueshme duke paraparé materialin
¢ nevojshém dhe pjesét e ndémmit

e Formon dokumentacionin e rregullt dhe kujdeset pér ruajtjen e tij;



Eshté pérgiegiés ndaj ligieve shtetérore gé rregullojné veprimtaring nga 1&mité
e profileve (€ kétij shérbimi dhe kujdeset & ti marré masat gegjése sidomos nga
mbrojtja higjieno - teknike dhe 1€ mbrojtjes né puné;

Evidenton defektet dhe démtimet ne rrjetin e ujésjellésit né pronési té KRU-sé deri
te prona e konsumatorit, dhe merr masa preventive gé me kohé & eliminohen kéto
defekte dhe démtime deri né funksionimin e rregullt t& mjetit qé fumizon
konsumatorét e téré rrjetit, si dhe pas evidentimit i rexhistron ato né sistemin GIS
Pérpilon planin ¢ zhvillimit afatmesém dhe afatgjaté si dhe zgjerimin o
rekonstruimin e objekteve té KRU-s& , né ményré gé 1€ sigurohet funksionaliteti dhe
efikasiteti i ploté i punés sé tij;

Né kuadér t¢ vet dhe né kuadér tjetér plotésues projekton objekte hidroekonomike
dhe hidrondértimore pér Kompaniné dhe pér palét ¢ treta dhe me mjetet e veta ose
plot&suese i realizon ato kur t€ sigurohen mjetet financiare;

Pranon puné dhe pérgjegjési {€ tjera nga udh&heqésit konform nevojave té kompanisé.
Kryen puné t€ tjera dhe i raporton Shefit t& shérbimit dhe Menaxherit t€ Departamentit.

1. Emértimi i vendit t€ punés: Lexues | Ujématésve
Pérgaditja profesionale: Shkolla e Mesme

Pérvoja e punés: S¢ paku 1 vjet.

Numri i kryersve: (5)

Koeficienti | pagés: 452.19 €uro

Kushtet té vecanta: Trajnimet

Pérshkrimi | detyrave dhe pérgjegjésive té punés:

Té jeté 1 afté q& me orar t& ploté dhe pa kufizime 1€ kryej detyrat e punés,

Béné leximin ¢ ujématésit dhe &shté pérgjegiés pér rregullésin e dorézimit sé faturave,
Gjaté leximit t€ ujématésit ésht€ i obliguar g€ pér ¢do ndryshim me ujématés si dhe
ndon;jé prishje né t€, qé menjéheré ta lajméroj udhéhegésin kompetent,

Sigurohet pér pérditésim té rregullt té t& dhénave té konsumatoréve,

Sigurohet se 1€ gjithé konsumatorét nén pérgjegjésiné tij/sa). kané kontrate valide té
shérbimeve me KRUM,

Gjaté kontrollimit € terrenit éshté i obliguar qé t& kontrolloj dhe lajméroj kygjet ilegale
(t€ egra) 1€ fshehura,

Obligohet gé t€ monitoroj pagesat e rregullta té faturave nga konsumatorét nén
pérgjegjeésin e tij dhe sipas nevojés i dorézoi vérejtjen mbi borxhin e pa paguar,

Esht& pérgjegjés pér inkasimin ¢ borxheve te vietra te konsumatoréve nén pérgjegjésin e
tij/saj,

Eshté i obliguar t& mbajé uniformén e punés dhe kartelén identifikuese,

Kryen edhe puné tjern sipas urdhnit t8 Udh&hegésit,



L

Pér punén gé & kryen i pérgjigiet Shefit t& Leximit & Inkasimit.

Dokumentet ¢ kérkuara:

Kandidatet e interesuar duhet 1 plotésojné aplikacionin e Kompanisé dhe s& bashku me kété
aplikacion t& bashkangjesin edhe kéto dokumente:

- @ ® @& @

CV-ja (Biografia),

Letér motivimi,

Diploma e Universitare (kopja e noterizuar, kurse diploma nga universiteti jashté vendit
duhet € jeté e nostrifikuar),

Diploma e Shkolles sé Mesme (kopja e noterizuar),

Dé&shmi nga gjykata kompetente € nuk &shté nén hetime, jo mé (€ vietér se 6 muaj,
Déshmité e pérgatitjes profesionale,

Déshmi mbi cksperiencén e punés,

Kopja e letémjoftimit.

Ménvra e aplikimit:

Aplikacionet mund t& merren ueb-fagen ¢ Kompanisé KRU “Mitrovica” Sh.A. né
adresén: http://www kru-mitrovica.com/konkurset/, si dhe fizikisht né zyrén pér
Burime Njerézore, dhe t& dorézohen né (€ njéjtén zyre s€ bashku me dokumentacionin
pérciellés né formé fizike,

Konkursi do t€ jeté i hapur 15 dité nga dita e publikimit nga data 19.08.2023 deri me datén
04.09.2023.

Aplikacionet e dorézuara pas afatit t€ parapar€ nuk pranohen.

Dokumentet e pranuara té aplikantéve né fotokopje nuk kthehen,

Kompania Rajonale Ujgsjellési “Mitrovica™ Sh.A. n& Mitrovicg inkurajon kandidatet
femra, kandidatét nga grupet minoritare si dhe personat me afiési (€ kufizuar t€ aplikojné.

:-:——Ha-.

VEREJTJE: Kandidatél (& cilét p&%ﬁiﬂpw ¢ pa-plotésuar, apo nuk i hashkengjssm
dokumentet e kérkuara si né knnkmg_tphhmct q»@) do € refuzohen dhe 1€ njéjtit nuk do t€ i

nénshtrohen procedurds sé
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U skladu sa ¢lanom 8. Zakona o radu br. 03/L-212 i Administrativnog uputstva za regulisanje tenderskih
postupaka u javnom sektoru br. 07/2017, Regionalno vodovodno preduzece . Mitroviea™ d.d. u Mitrovici,
je objavila ovaj:

OGLAS ZA SLOBODNO RADNO MESTO

(Za popunjavanje slobodnih radnih mesta Sest (6) meseci probni rad sa moguénoicu
produZenja)

L. Naziv radnog mesta: Odgovorni inzenjer- Hidroteknika
Profesionalna kvalifikacija: Tehnifki Fakultet - Hidroteknika

Radno iskustvo: 2 godine

Broj pozicija: (2)
Koeficijent plate: 632.39 €

Mecke veStine: dobre komunikacijske vesStine, radna etika. timski rad. donoSenje odluka,
upravljanje vremenom, motivacija, fleksibilnost, reSavanje problema 1 kriti¢ko razmishjanje.

Opis radnih obaveza i odgovornosti:

e Radi na kalkulaciji cena za predmere | predratune i priprema ili kompletira
dokumentaciju za projekte vodosnabdevanja (kompletiranje tendera),

o Saraduje sa drugim sluzbama i odeljenjima, posebno sa GIS kancelarijom u RVP
Mitrovica,

e Nakon koordinacije rada u kancelanji, planiranja 1 rada na projektima po zahtevu
sluzbi, zaposleni je duZan da prati razvoj radova na terenu,

o Priprema svu tehnitku dokumentaciju za izvodenje radova i Salje je Sefu projektantske
sluzbe 1 GIS kancelariji,

¢ Saraduje i koordinira rad sa inZenjerskim i GIS kadrom na projektovanju mvesticionih
projekata iz oblasti hidrotehnike,

e Nadzire realizaciju projekata,

e 7a odrzavanje i redovno funkcionisanje imovine kompanije. zapesleni plamira da
odgovori na svaki izazov, kao 5to su reaktivni, proaktivni i preventivmi planovi,

» Priprema plan rada, godidnji plan i plan sanacije i odrzavanja objekata u smisiu
investicionog i redovnog odrZavanja, po potrebi, ukljutujuéi planiranje potrebnog
materijala i rezervnih delova,

e lzraduje redovnu dokumentaciju i stara se o njenom ouvanju,



Odgovoran je za drzavne zakone koji reguliSu delatnost u oblastima profila ove
sluZbe i stara se o preduzimanju odgovarajuéih mera, posebno u pogledu higijensko
— tehni¢ke zastite | zadtite na radu,

Identifikuje kvarove i oftecenja na vodovodnoj mreZi u vlasnistvu RVP do imovine
potrodaca i preduzima preventivie mere za otklanjanje ovih kvarova i ofteéenja na
vreme dok ne obezbedi uredan rad mreZe koja snabdeva potrosace cele mreze,
ukljucujuéi i njihovu registraciju u GIS sistemu,

Priprema srednjorotni i dugoroéni plan razvoja, kao i prodirenja i rekonstrukeije
objekata RVP, kako bi se obezbedila puna funkeionalnost i efikasnost njegovog rada,
U okviru poslova i drugih komplementamih okvira projektuje hidro-privredne i
hidrogradevinske objekte za Preduzece | za tre¢a lica i sopstvenim ili
komplementarnim sredstvima ih izvodi kada su obezbedena finansijska sredstva.
Prihvata radne i druge obaveze od rukovodilaca prema potrebama kompanije,
Obavlja 1 druge poslove i izveStava Sefu sluzbe i rukovodioca odeljenja.

I1. Radno mesto: Citaé vodomera
Profesionalna kvalifikacija: Srednja Skola
Radno iskustvo: Najmanje | godina.

Broj pozicija: (5)

Koeficijent plate: 452,19 €

Posebni uslovi: Obuka

Opis radnih obaveza i odgovornosti:

sposoban je da obavlja radne obaveze sa punim radnim vremenom i bez ogranicenja,
O¢itava vodomer i odgovoran je za organizovanje dostave ratuna,

Prilikom oditavanja vodomera duzan je da odmah obavesti nadleZnog upravnika o
eventualnim promenama na vodomeru, kao io eventualnim oSteCenjima na vodomeru,
Obezbeduje redovno azuriranje podataka o klijentima,

Osigurava da svi potrosadi pod njegovom/njenom odgovorno$éu imaju vazete ugovore
o uslugama sa RVPM-om,
Prilikom terenskog uvidaja duZan je da proveri i prijavi skrivene nelegalna
(nedozvoljene) prikljudenja,
Obavezuje se da pod svojom odgovornoscéu prati redovno plaéanje raduna potroSada i po
potrebi dostavlja upozorenje o neizmirenom dugu,

odgovoran je za naplatu starih dugova kupaca na svoju odgovornost,
duzan je da nosi radnu uniformu i legitimactju,

Obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca,

Izvestava svoj rad rukovodiocu za €itanje 1 inkasiranje.



Potrebna dokumentacija:

Zainteresovani kandidati moraju popuniti prijavu Preduzeda i uz prijavu priloziti sledecu
dokumentaciju:

CV (Biografija),
Motivagciono pismo,

¢ Univerzitetska diploma (overena kopija, dok diploma sa univerziteta u inostranstvu mora
hiti nostrifikovana),

e Diploma srednje 3kole (overena kopija),

s Dokaz nadleznog suda da nije pod istragom, ne stariji od 6 meseci,

e Dokaz o struénom usavriavanju,

o Dokaz o radnom iskustvu,

« Kopija liéne karte.

Naéin prijave:

e Prijave se mogu dobiti na sajtu Preduzeca RVP .Mitrovica® d.d. na adresi:
hittp://www_kru-mitrovica.com/konkurset/, kao i fiziCki u SluZbi za ljudske resurse, i
dostaviti istoj kancelariji zajedno sa pratecom dokumentacijom u Stampanom obliku.

e Konkurs ¢e biti otvoren 15 dana od dana objavljivanja od 19.08.2023 do 04.09.2023.

e Prijave dostavljene nakon isteka roka se ne prnhvataju.

e Prihvac¢ena dokumenta podnosiocima prijava u fotokopijama se ne vracaju.

* Regionalno Vodovodno Preduzece “Mitrovica™ d.d. u Mitrovici podstite kandidatkinje,

NAPOMENA: Kandidatima koji podnesu nepotpunu prijavu, ili ne priloZe traz fﬁk
kao u oglasu za konkurs, prijave ¢e biti odbijene i nece biti predmet postupka

kandidate iz manjinskih grupa, kao i osobe sa invaliditetom da se prijave. oo
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